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§ 276
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Kuntalain 14 §:n mukaan valtuusto hyväksyy hallintosäännön,​ joka sisältää tarpeelliset 
määräykset mm. toimielinten kokoontumisesta,​ varajäsenten kutsumisesta,​ 
puheenjohtajan tehtävistä ja läsnäolosta kokouksessa. Hallintosäännön 15.luku 
sisältää säännökset toimielimien kokouksissa noudatettavasta kokousmenettelystä.

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hänen estyneenä ollessaan varapuheenjohtaja. 
Kutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka sekä mahdollisuuksien mukaan 
käsiteltävät asiat (asialista). Esityslista lähetetään kokouskutsun yhteydessä,​ mikäli se 
on mahdollista. Toimielin voi päättää,​ että esityslista voi korvata kokouskutsun. 
Kokouskutsu lähetetään jäsenille ja muille,​ joilla on läsnäolo-​oikeus tai -​velvollisuus,​ 
toimielimen päättämällä tavalla. Kuntalain 18.2 §:n mukaan kunnanhallituksen 
kokouksessa on jäsenten ja esittelijän lisäksi läsnäolo-​ ja puheoikeus valtuuston 
puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajalla.

Toimielimen jäsenen,​ joka on estynyt saapumasta kokoukseen,​ on kutsuttava 
varajäsen sijaansa. Milloin jäsen on esteellinen käsittelemään jotakin asiaa 
kokouksessa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian käsittelyyn,​ hän voi kutsua 
varajäsenen kokoukseen sitä asiaa käsittelemään. Myös puheenjohtaja tai esittelijä 
taikka pöytäkirjanpitäjä voi luottamushenkilön pyynnöstä toimittaa kutsun 
varajäsenelle.

Kokous on päätösvaltainen,​ kun enemmän kuin puolet jäsenistä on läsnä (kuntalaki 
103 §).

Hallitus päätti 5.12.2022 § 270 pitää varsinaiset kokouksensa pääsääntöisesti 
kuukauden neljäntenä maanantaina klo 15 alkaen kunnantalolla. Kokous kutsutaan 
koolle kokouskutsulla,​ joka lähetetään vähintään seitsemän päivää ennen kokousta. 
Vain erityistapauksissa voidaan noudattaa lyhyempää koollekutsumisaikaa tai kutsua 
kokous koolle puhelimitse. Jos kokousta varten laaditaan esityslista,​ se toimitetaan 
myös hallituksen varajäsenille,​ valtuutetuille,​ varavaltuutetuille ja 
tarkastuslautakunnan jäsenille sekä tiedotusvälineille tai näille ilmoitetaan esityslistan 
julkaisemisesta kunnan verkkosivuilla. Kutsu ja esityslista toimitetaan sähköisesti. 
Esityslista julkaistaan kunnan verkkosivuilla.

Kokouskutsu on toimitettu 16.10.2023 ja esityslista 18.10.2023 sähköisesti.

Päätös
Puheenjohtaja totesi nimenhuudon jälkeen kokouksen laillisesti koolle kutsutuksi ja 
päätösvaltaiseksi.
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§ 277
Pöytäkirjan tarkastaminen ja tarkastajien valinta

Kuntalain 90 §:n mukaan valtuuston hyväksymä hallintosääntö sisältää tarpeelliset 
määräykset mm. pöytäkirjan laatimisesta,​ tarkastamisesta ja nähtävänä pitämisestä. 

Hallintosäännön mukaan pöytäkirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa 
pöytäkirjanpitäjä. Pöytäkirja tarkastetaan toimielimen päättämällä tavalla. Pöytäkirja 
voidaan tarkastaa sähköisesti,​ samoin allekirjoittaa,​ kun tekniset välineet ja yhteydet 
sen sallivat. Sähköisessä päätöksentekomenettelyssä tehtyjä päätöksiä koskeva 
pöytäkirja tai sen osa voidaan tarkastaa erikseen ennen kokousta.

Hallituksen ja lautakunnan pöytäkirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai 
valitusosoituksineen pidetään tarkastamisen jälkeen nähtävänä kunnan verkkosivuilla 
siten kuin kuntalain 140 §:ssä tarkemmin säädetään.

Kunnanhallitus päätti 30.8.2021 § 241,​ että kaksi jäsentä tarkastaa pöytäkirjan 
kokousta seuraavan viikon ensimmäisenä arkipäivänä ja hyväksyi myös 
etätarkastuksen. Hallintosäännön mukaan pöytäkirja voidaan allekirjoittaa ja 
tarkastaa myös sähköisesti.

Päätös
Tarkastajiksi valittiin Petteri Hirsikangas ja Juha Niemelä.
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§ 278
Työjärjestyksen hyväksyminen

Esityslista on toimitettu 18.10.2023.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus hyväksyy esityslistan työjärjestykseksi. 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 279
Tuloveroprosentti vuodelle 2024

MUODno-2023-483

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Hietala
merja.hietala@muonio.fi
talouspäällikkö

Kuntalain 111 §:n mukaan valtuuston on viimeistään talousarvion hyväksymisen 
yhteydessä päätettävä tulovero-​ ja kiinteistöveroprosenteista sekä muiden verojen 
perusteista. Verotusmenettelystä annetun lain 91 a §:n mukaan kunnan tulee 
ilmoittaa tuloveroprosentin suuruus verohallitukselle viimeistään verovuotta 
edeltävän vuoden marraskuun 17 päivänä. 

Verotuksen tuloarvio määräytyy arvioitavan verotettavan tulon ja tuloveroprosentin 
mukaan. Tuloveroprosentin määräämisen perustana ei lain mukaan tarvitse olla 
laskelmia,​ sillä päätös on kunnallispoliittinen. Käytännössä laskelmia ja arvioita on 
kuitenkin tarpeen tehdä mm. sen selvittämiseksi,​ selviääkö kunta entisellä 
tuloveroprosentilla.

Kuntaliiton 10.10.2023 julkaiseman koko maan kuntien veroennustekehikon mukaan 
ensi vuoden kunnallisverotulojen arvioidaan pienevän noin 6,​6 ja yhteisöverojen noin 
10 prosenttia tästä vuodesta. Kiinteistöverojen arvioidaan kasvavan noin 6,​8 
prosenttia. Kokonaisuutena verotuloiksi kirjattavan määrän arvioidaan kunnissa 
pienenevän noin 5 prosenttia tästä vuodesta.

Kuntaliiton 10.10.2023 päivitetyn kuntakohtaisen verotulosennustekehikon mukaan 
Muonion kunnalle arvioidaan maksettavan ensi vuonna kunnallisveroja 0,​8 % ja 
kiinteistöveroja 2,​2 % enemmän ja yhteisöveroja 19,​0 % vähemmän kuin vuonna 2023. 
Kaikki verolajit huomioiden kunnan verotuloksi kirjattavan määrän arvioidaan 
laskevan vuoden 2023 lopullisesta ennusteesta noin 2 %. Suunnitelmavuoden 2025 
verotulotuoton arvioidaan jäävän vuoden 2024 tasolle ja suunnitelmavuoden 2026 
hieman kasvavan.

Kunnan vuoden 2024 verotulolajikohtaisiksi verotuloiksi arvioidaan kuntaliiton 
laatiman kunnan oman verotuloennustekehikon mukaan kertyvän 6,​37 miljoonaa 
euroa,​ josta:

kunnallisverotuloja 4,​27 milj. euroa
yhteisöveroja 0,​81 milj. euroa ja 
kiinteistöverotuloja 1,​29 milj. euroa. 

Kunnan efektiivinen veroaste oli 14,​47 % vuonna 2022 ja vuoden 2023 
veroprosenttileikkauksen jälkeen 6,​59 %. (Kuntaliitto;​ kunnan verotuloennustekehikko 
10.10.2023). Käytännössä kunnan efektiivinen veroaste (tuloveroprosentti versus 
efektiivinen veroaste) parani veroprosenttileikkauksen jälkeen.

Vuoden 2023 verotulokertymä on ollut ennakoitua parempi. Vuoden alusta syyskuun 
loppuun asti maksuunpantuja veroja on tilitetty kunnalle 4,​9 milj. euroa (78,​1 % 
talousarvioon verrattuna). Maksuunpanosta kunnallisveron osuus on 3,​2 milj. euroa 
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(talousarvioon verrattuna 81,​3 %),​ yhteisövero 0,​8 milj.euroa (talousarvioon verrattuna 
69,​2 %) ja kiinteistövero 0,​9 milj.euroa (talousarvioon verrattuna 76,​9 %).

Sosiaali-​ ja terveydenhuoltoa sekä pelastustoimea koskeva uudistus vaikutti kuntien 
vuoden 2023 kunnallisveroprosenttien tasoon. Kunnat eivät voineet päättää 
itsenäisesti vuoden 2023 kunnallisveroprosenttia,​ vaan kaikkien Manner-​Suomen 
kuntien tuloveroprosentteja alennettiin kuluvalle vuodelle 12,​64 prosenttiyksiköllä. 
Näin ollen tuloveroprosentit ovat tällä hetkellä prosentin sadasosan tarkkuudella. Ensi 
vuoden tuloveroprosentit tulee määrätä ja ilmoittaa 0,​10 %-​yksikön tarkkuudella,​ eli 
näin ollen kaikkien kuntien tuloveroprosentit muuttuvat. Jos kunta ei ilmoita 
tuloveroprosenttinsa määräajassa Verohallinnolle tai virheellisesti (ei 0,​10 % -​yksikön 
tarkkuudella) kunnan vuoden 2023 sovellettua tuloveroprosenttia voidaan pyöristää 
lähimpään prosenttiyksikön kymmenykseen vuodelle 2024. (Laki verotusmenettelystä 
91 a § ja 91 b §). Vuoden 2023 kunnallisveroprosentin leikkauksen jälkeen Muonion 
veroprosentiksi määräytyi 8,​86 vuodelle 2023. Lain määräämän lähimmän 
prosenttiyksikön kymmenyksen pyöristyksen jälkeen kunnan kunnallisveroprosentiksi 
vuodelle 2024 esitetään 8,​90.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää kunnanvaltuustolle vuoden 2024 tuloveroprosentiksi 8,​90.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 280
Kiinteistöveroprosentit vuodelle 2024

MUODno-2023-483

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Hietala
merja.hietala@muonio.fi
talouspäällikkö

Kuntalain 111 §:n mukaan viimeistään talousarvion hyväksymisen yhteydessä 
kunnanvaltuuston on päätettävä mm. kiinteistöveroprosenteista,​ mutta käytännössä 
ajankohta määräytyy verotusmenettely-​ ja kiinteistöverolaissa säädetyn 
ilmoitusvelvollisuuden mukaisesti. Veroprosentit tulee ilmoittaa verohallinnolle 
viimeistään marraskuun 17. päivänä. Kiinteistöverolain 11 §:n mukaan 
kunnanvaltuusto määrää kunnan kiinteistöveroprosentin suuruuden vuosittain 
etukäteen laissa säädettyjen vaihteluvälien rajoissa samalla kun se vahvistaa 
varainhoitovuoden tuloveroprosentin. Kiinteistöveroa suoritetaan kiinteistön viimeksi 
vahvistetun verotusarvon perusteella kiinteistön sijaintikunnalle.  

Kiinteistöveroprosentit tulee määrätä kiinteistöverolain määrittämien raja-​arvojen 
väliltä prosentin sadasosan tarkkuudella. Kiinteistöveroprosenttien raja-​arvot ovat 
yleistä maapohjaa lukuun ottamatta samat kuin edellisenä vuonna.  Kiinteistöverolain 
mukaan veroprosenttien rajat vuodelle 2024 ovat:

yleinen 0,​93–2,​00
vakituiset asuinrakennukset 0,​41–1,​00
muut kuin vakituiset asuinrakennukset 0,​93–2,​00
yleishyödyllisen yhteisön rakennukset ja maapohja 0,​00–2,​00
voimalaitokset 0,​93-​3,​10
rakentamaton rakennuspaikka 2,​00–6,​00.

Pääministeri Petteri Orpon hallituksen ohjelman mukaan yleisen maapohjan 
kiinteistöveron alaraja korotetaan 0,​93 prosentista 1,​30 prosenttiin vuoden 2024 
alusta alkaen ja esitetty toimenpide edellyttää maapohjan veroprosentin eriyttämistä 
yleisestä kiinteistöveroprosentista. Jatkossa maapohjan kiinteistöveron vaihteluväli 
olisi siten 1,​30-​2,​00 %. Muonion yleisen kiinteistöveron veroprosentti on 1,​15 %,​ joten 
kunnan täytyy määrittää maapohjan kiinteistövero välille 1,​30-​2,​00 % ensi vuoden 
alusta alkaen. Muoniolle maapohjan kiinteistöveron nostaminen alarajaan lisää 
verotuloja noin 25 000 euroa,​ 191 000 tuhannesta eurosta 216 000 euroon.

Muonion kunnan kiinteistöjen verotusarvot/euroa ovat nykyisillä veroprosenteilla 
seuraavat:

yleinen (rakennus) kiinteistövero (1,​15 %) 47,​11 milj. € (ed.vuosi 42,​54 milj. €)
maapohja (1,​30 %) 16,​61 milj. € (ed.vuosi 16,​43 milj. €)
vakituiset asuinrakennukset (0,​45 %) 49,​96 milj.€ (ed.vuosi 45,​39 milj.€)
muut kuin vakituiset asuinrakennukset (1,​20 %) 26,​11 milj. € (ed.vuosi 23,​93 milj. 
€)
pienvoimalaitos,​ yleinen kiinteistövero (1,​15 %) 0,​504 milj. € (ed.vuosi 0,​478 milj. 
€)
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rakentamaton rakennuspaikka (6,​00 %) 0,​194 milj. € (ed.vuosi 0,​202 milj. €)
yhteensä n. 140,​5 milj.€  

Muonion kunnan kiinteistövero%/euroa (v. 2023 ennakkotieto) ovat nykyisillä 
veroprosenteilla seuraavat:

yleinen (rakennus) kiinteistövero (1,​15 %) 541 807 euroa (402 101 e)
maapohja kiinteistövero (1,​30 %) 191 075 euroa (169 885 e)
vakituiset asuinrakennukset (0,​45 %) 224 833 euroa (190 381 e)
muut kuin vakituiset asuinrakennukset (1,​20 %) 313 363 euroa (287 143 e)
pienvoimalaitos (1,​15 %) 5 798 euroa (5 499 e)
rakentamaton rakennuspaikka (6,​00 %) 11 656 euroa (12 097 e)
yhteensä 1 288 532 euroa

Kiinteistöveroprosentit Tunturi-​Lapissa 2022-​2023:

  yleine
n 

vakituisen 
asunnon

muun kuin 
vakit. asunnon

yleishyödyllin
en yhteisö

rakentamaton 
rak. paikka

voimala
itos

kunta 20
23

20
22

2023 2022 2023 2022 2023 2022 2023 2022 20
23

202
2

Enonte
kiö

1,​
05

1,​
05

0,​55 0,​55 1,​15 1,​15 0,​00 0,​00 3,​00 3,​00 0,​9
3

0,​93

Kittilä 1,​
16

1,​
16

0,​41 0,​43 1,​20 1,​20 0,​00 0,​00 0,​00 0,​00 3,​1
0

3,​10

Kolari 1,​
03

1,​
03

0,​47 0,​47 1,​50 1,​20 1,​00 1,​00 2,​00 2,​00 3,​0
0

2,​50

Muonio 1,​
15

1,​
05

0,​45 0,​45 1,​20 1,​20 -​ -​ 6,​00 6,​00 3,​1
0

-​

Tunturi
-​Lappi

1,​
09

1,​
09

0,​47 0,​47 1,​20 1,​18            

Vuoden 2022 alusta korotettiin yleistä kiinteistöveroprosenttia 0,​10 ja muiden kuin 
vakituisten asuinrakennusten kiinteistöveroprosenttia 0,​15 prosenttiyksiköllä sekä 
vahvistettiin voimalaitoksien kiinteistöveroksi 3,​10 prosenttia. Vuoden 2023 
kiinteistöveroprosentteihin ei tehty muutoksia.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että kiinteistöverolain mukaiset veroprosentit 
säilytetään maapohjan kiinteistöveroa lukuun ottamatta kuluvan vuoden tasolla myös 
vuonna 2024. Maapohjan kiinteistöveroprosentiksi esitetään hallitusohjelman 
esityksen mukaista alarajaa 1,​30 prosenttia.

Vuoden 2024 kiinteistöveroprosentit ovat:

yleinen kiinteistöveroprosentti 1,​15
maapohjan kiinteistöveroprosentti 1,​30
vakituisen asuinrakennuksen kiinteistöveroprosentti 0,​45
muun kuin vakituisen asuinrakennuksen kiinteistöveroprosentti 1,​20
rakentamattoman rakennuspaikan kiinteistöveroprosentti 6,​00
voimalaitosten kiinteistöveroprosentti 3,​10.
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Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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Tarkastuslautakunta, § 30,11.10.2023
Kunnanhallitus, § 281, 23.10.2023

§ 281
Lisämäärärahan myöntäminen tarkastuslautakunnalle

MUODno-2023-481

Tarkastuslautakunta, 11.10.2023, § 30

Valmistelijat / lisätiedot:
Saara Koivisto
saara.koivisto@muonio.fi

Vuoden 2023 talousarviota laadittaessa tarkastuslautakunnan määrärahaksi on 
arvioitu 8452 euroa. Tarkastuslautakunnan toimintamenot ovat kuitenkin ylittyneet 
syyskuun 2023 loppuun mennessä,​ jolloin määrärahoista on käytetty 143,​3 %,​ 
euroissa syyskuun lopun ylitys on 3661 euroa.

Vuoden 2023 loppuun mennessä ylitys tulee olemaan n. 8000 euroa.

Ylitys johtuu pääsääntöisesti seuraavista tekijöistä:

Hallintosääntöön päivitetty luottamushenkilöiden kokouspalkkioiden korotus
Tilintarkastuksen kulut
ICT-​palveluiden kohonneet kustannukset,​ jotka johtuvat pääsääntöisesti CaseM –
asianhallintajärjestelmän käyttöönotosta ja siihen liittyvistä lisenssimaksuista

Ehdotus

Puheenjohtaja

Tarkastuslautakunta hakee kunnanhallitukselta ja edelleen kunnanvaltuustolta 
lisämäärärahaa 8000 euroa loppuvuoden 2023 kulujen kattamiseksi.

Päätös
Lautakunta hyväksyi puheenjohtajan ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 23.10.2023, § 281

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Koivisto
saara.koivisto@muonio.fi

Tarkastuslautakunta käsitteli kokouksessa 11.10.2023 § 30 lautakunnan talouden 
toteumaa. Tarkastuslautakunta esittää 8 000 euron lisämäärärahan myöntämistä.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että se myöntää tarkastuslautakunnalle 8 000 
euron lisämäärärahan. Lisämääräraha katetaan kassavaroista. 



 Muonion kunta Pöytäkirja 11/2023 12 ( )35
Kunnanhallitus 23.10.2023

 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 282
Lisämäärärahan myöntäminen Monetran Oy:n osakkeen ostoon

MUODno-2023-512

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Hietala
merja.hietala@muonio.fi
talouspäällikkö

Kunnanvaltuusto hyväksyi 20.3.2023 § 4 yhden (1) osakkeen (1 290 euroa) hankinnan 
Monetra Oy:ltä.

Kuluvan vuoden talousarvion investointiosan osakkeiden hankintaan ei ole varattu 
talousarviomäärärahaa.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että se myöntää investointiosan aineettomien 
hyödykkeiden osatehtävätasolle 1 290 euron lisämäärärahan Monetra Oy:n yhden 
osakkeen hankintaa varten. Lisämääräraha katetaan kassavaroista.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.



 Muonion kunta Pöytäkirja 11/2023 14 ( )35
Kunnanhallitus 23.10.2023

 

§ 283
Lisämäärärahan myöntäminen lainojen korkokuluihin

MUODno-2023-513

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Hietala
merja.hietala@muonio.fi
talouspäällikkö

Kuluvan vuoden talousarviossa ennakoitiin kunnan lainojen korkomenojen olevan 
30 000 euroa. Noin viisi vuotta kestänyt miinuskorkojen kausi päättyi vuoden 2022 
loppupuolella. Talousarviovuoden aikana ei ole nostettu pitkäaikaista 
talousarviolainaa,​ mutta osaan vanhojen pitkäaikaisten lainojen korkoihin on tullut 
lainaehtojen mukaisesti korontarkistuksia.  Kunnan käyttämän lyhytaikaisen luoton,​ 
Kuntarahoituksen Kuntatodistuksen,​ lainan korko on noussut vuoden aikana yleisen 
korkotason nousun johdosta ja on tällä hetkellä keskimäärin noin 4 %. Talousarviossa 
ei ole osattu riittävästi ennakoida korkojen noususta aiheutuvaa korkomenojen 
kasvua. Talousarviovuoden korkomenojen arvioidaan ylittävän talousarvion 80 000 
euroa ja olevan loppujen lopuksi noin 110 000 euroa.

Tuloslaskelman sitova taso on rahoituserät nettotasolla. Talousarviossa rahoituserien 
netoksi arvioitiin menoa 21 200 euroa. Korkomenojen nousun johdosta nettomenoksi 
arvioidaan noin 105 000 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että se myöntää lainojen korkomenojen noususta 
johtuen tuloslaskelman rahoituserien nettomenoihin 85 000 euron 
lisämäärärahan. Tuloslaskelmaosan sitova taso on rahoituserät nettotasolla. 
Lisämääräraha katetaan kassavaroista.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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Sivistyslautakunta, § 117,06.09.2023
Kunnanhallitus, § 284, 23.10.2023

§ 284
Sivistyspalveluiden talousarviomuutos 08/2023-​12/2023

MUODno-2022-310

Sivistyslautakunta, 06.09.2023, § 117

Valmistelijat / lisätiedot:
Merja Hietala, Päivi Rantakokko
merja.hietala@muonio.fi, paivi.rantakokko@muonio.fi
talouspäällikkö, sivistysjohtaja

Kunnanvaltuusto on kokouksessaan 12.12.2022 § 63 päättänyt sivistyspalveluiden 
uudesta organisaatiorakenteesta. Valtuusto hyväksyi sivistyspalveluiden 
palvelurakenteen 1.4.2023 lukien ja esiopetuksen sekä aamu-​ ja iltapäivätoiminnan 
osalta 1.8.2023 alkaen. Lisäksi valtuusto on hallintosäännön päivityksen yhteydessä 
29.5.2023 § 24 määrittänyt mm. sivistyslautakunnan tehtävät ja toimivallan 
(Hallintosääntö § 30). Sivistyslautakunnan sitovat tehtävätasot ovat 1.4.2023 lukien 
seuraavat:

·         Hallinto-​ ja tukipalvelut

·         Varhaiskasvatuspalvelut

·         Perusopetus

·         Lukio

·         Nuorisopalvelut

·         Liikunta-​ ja hyvinvointipalvelut

·         Kirjasto-​ ja kulttuuripalvelut

·         Kansalaisopisto

Esiopetuksen sekä aamu-​ ja iltapäivätoiminnan siirtyessä 1.8.2023 perusopetuksen 
tehtäväalueelta varhaiskasvatuksen tehtäväalueelle muuttuvat näiden kahden 
tehtävätason määrärahat. Käyttötalouden sitovien tehtävätasojen 
määrärahamuutokset ovat 1.8.2023 lukien seuraavat:

Varhaiskasvatuspalveluiden tehtäväalueelle siirtyvät esiopetuksen 
(kustannuspaikka 3165) määrärahat ovat menot 163 956 euroa ja tulot 0 euroa 
(toimintakate 163 956 euroa) sekä aamu-​ ja iltapäivätoiminnan (kustannuspaikka 
3172) menot 45 311 euroa ja tulot 6 500 euroa (toimintakate 38 811 euroa). 
Varhaiskasvatuspalveluiden tehtävätason toimintakate on muutoksen jälkeen 
1 307 430 euroa.
Perusopetuksen tehtävätason toimintakate on esiopetuksen sekä aamu-​ ja 
iltapäivätoiminnan kustannuspaikkojen siirron jälkeen 2 767 825 euroa.

Ehdotus
Esittelijä: Päivi Rantakokko,​ sivistysjohtaja
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Lautakunta hyväksyy määrärahasiirrot ja esittää kunnanhallitukselle ja edelleen 
kunnanvaltuustolle,​ että valtuusto päättää perusopetuksen uudeksi vuoden 2023 
tehtävätason määrärahaksi 2 767 825 euroa ja varhaiskasvatuspalveluiden 1 307 430 
euroa.

Kokouskäsittely
Minna Back saapui kokoukseen pykälän käsittelyn aikana klo 16.05.

Päätös
Lautakunta hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Kunnanhallitus, 23.10.2023, § 284

Valmistelija / lisätiedot:
Merja Hietala, Päivi Rantakokko
merja.hietala@muonio.fi, paivi.rantakokko@muonio.fi
talouspäällikkö, sivistysjohtaja

Sivistyspalvelujen organisaatiomuutoksen viimeinen vaihe toteutettiin 1.8.2023 alkaen 
ja talousarvioon tulee tehdä hallintosäännön mukaiset muutokset samasta 
ajankohdasta. 

Sivistyslautakunta on käsitellyt asiaa 6.9.2023 § 117.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että se päättää,​ että talousarviovuoden 2023 
perusopetuksen uusi tehtävätason toimintakate on 2 767 825 euroa ja 
varhaiskasvatuspalveluiden uusi tehtävätason toimintakate on 1 307 430 euroa.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 285
Selvitys valtuustolle vuoden 2022 arviointikertomukseen

MUODno-2023-113

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Tarkastuslautakunta on antanut arviointikertomuksen valtuustolle vuodelta 2022 ja 
valtuusto on käsitellyt sen 19.6.2023 § 35. Samalla valtuusto on kuntalain 121 §:n 
mukaisesti pyytänyt kunnanhallitukselta lausunnon toimenpiteistä,​ joihin 
arviointikertomus antaa aihetta. Palvelualueet ja lautakunnat ovat tehneet selvitykset 
oheiseen arviointikertomukseen.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää antaa valtuustolle oheisen selvityksen tarkastuslautakunnan 
vuoden 2022 arviointikertomuksessa tekemiin huomioihin.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 286
Kaavoituskatsaus 2023

MUODno-2023-509

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Liitteet
1 286 § kaavoituskatsaus 2023
Verkkojulkisuus rajoitettu

Maankäyttö-​ ja rakennuslain 7 §:n mukaan kunnan tulee vähintään kerran vuodessa 
laatia kaavoituskatsaus kunnassa ja maakunnan liitossa vireillä olevista ja lähiaikoina 
vireille tulevista kaava-​asioista,​ jotka eivät ole merkitykseltään vähäisiä. 
Kaavoituskatsauksessa selostetaan lyhyesti kaava-​asiat ja niiden käsittelyvaiheet sekä 
sellaiset päätökset ja muut sellaiset päätökset ja muut toimet,​ joilla on välitöntä 
vaikutusta kaavoituksen lähtökohtiin,​ tavoitteisiin,​ sisältöön ja toteuttamiseen.

Kaavoituskatsauksesta tulee tiedottaa sen tarkoituksen kannalta sopivalla tavalla ja 
kaavoitusviranomaisena toimii kunnanhallitus.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus esittää valtuustolle,​ että se hyväksyy liitteenä olevan 
kaavoituskatsauksen 2023.

Kokouskäsittely
Hallitus keskusteli laajasti käynnissä olevista kaavahankkeista. 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 287
Lausunto luonnoksesta hallituksen esitykseksi kotikuntalaiksi ja eräiksi siihen liittyviksi 
laeiksi

MUODno-2023-436

Valmistelija / lisätiedot:
Laura Enbuska-Mäki
laura.enbuska-maki@muonio.fi
kunnanjohtaja

Oheismateriaali
1 Lausunto kotikuntalaista_Muonio_khall

Valtiovarainministeriöltä on saapuntu lausuntopyyntö luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi kotikuntalaiksi ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi. 

Esityksessä ehdotetaan säädettäväksi uusi kotikuntalaki,​ jolla kumottaisiin vuonna 
1994 voimaan tullut kotikuntalaki. Lisäksi esityksessä ehdotetaan muutettavaksi 
väestötietojärjestelmästä ja Digi-​ ja väestötietoviraston varmennepalveluista annettua 
lakia sekä useita muita lakeja,​ joissa viitataan henkilön kotikuntaan.

Kotikuntalaissa säädetään henkilön kotikunnan ja siellä olevan asuinpaikan 
määräytymisestä. Kotikuntalain muutostarpeita keväällä 2020 selvittänyt 
hanketyöryhmä ehdotti loppuraportissaan kotikuntalain kokonaisuudistusta. 
Kotikuntalaki on säädetty lähes 30 vuotta sitten ja siihen on sittemmin tehty lukuisia 
muutoksia. Kotikuntalakiin tai henkilön kotikuntaan on viittauksia lukuisissa muissa 
laeissa ja asetuksissa. Kotikuntalain muuttamisella voi siten olla vaikutuksia useiden 
eri hallinnonalojen toimintaan. Siksi luonnos hallituksen esitykseksi on laadittu 
poikkihallinnollisessa säädöshankkeessa,​ jossa olivat edustettuina kotikuntalain 
soveltamisen kannalta keskeisten ministeriöiden ja virastojen sekä Kuntaliiton ja Hyvil 
Oy:n edustajat.

Uudessa kotikuntalaissa säädettäisiin Suomessa vakinaisesti asuvien ihmisten 
kotikunnan ja siellä olevan asuinpaikan määräytymisestä nykyistä täsmällisemmin. 
Esityksellä pyritään edistämään sitä,​ että väestötietojärjestelmään tehtävät ihmisten 
kotikuntaa ja asuinpaikkaa koskevat merkinnät ovat ajantasaisia ja vastaavat 
mahdollisimman pitkälti tosiasiallista asumista,​ jotta muut viranomaiset voivat 
omassa ratkaisutoiminnassaan luottaa niihin. Uudessa laissa otettaisiin myös 
huomioon ne muutokset,​ joita muussa lainsäädännössä,​ oikeuskäytännössä ja 
yhteiskunnassa on tapahtunut voimassa olevan lain säätämisen jälkeen. Lisäksi 
uudessa laissa täsmennettäisiin niitä edellytyksiä,​ joiden perusteella ulkomaiden 
kansalaiset voivat saada Suomessa kotikunnan. Laissa olisivat myös säännökset 
menettelystä,​ jonka mukaisesti ulkomaalaiselle tehty kotikuntamerkintä voitaisiin 
poistaa väestötietojärjestelmästä,​ jos hän ei enää täytä kotikunnan saamiselle 
asetettuja edellytyksiä.

Lausunto tulee toimittaa 20.10.2023 mennessä.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus hyväksyy toimitetun lausunnon luonnoksesta hallituksen esitykseksi 
kotikuntalaiksi ja eräiksi siihen liittyviksi laeiksi.

Kokouskäsittely
Hallitus keskusteli laajasti esitetyistä lakimuutoksista. 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
lausuntopalvelu.fi
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§ 288
Kunnanvaltuuston päätösten laillisuus ja täytäntöönpano

Kunnanvaltuusto kokoontui 16.10.2023. Valtuusto päätti

§ 50 Tunturi-​Lapin ja Pellon kuntien työllisyysalueen yhteistoimintasopimus ja 
järjestämissuunnitelma sekä tähän liittyvä poikkeuslupahakemus valtioneuvostolle
§ 51 Kunnanviraston toimitilat ja korttelin 117 tontin nro 2 myyminen
§ 52 Vaalikelpoisuuden menettäminen
§ 53 Jäsenen valinta elinvoimalautakuntaan
§ 54 Valtuustoaloite Jerisjoen suun ja Muonionjärven alueen vesiväylän kehittämiseksi

Kokouksesta laadittu pöytäkirja lisättiin kunnan verkkosivuille nähtäväksi 24.10.2023. 

Lainsäädäntö

Kunnanhallitus vastaa kunnanvaltuuston päätösten valmistelusta,​ täytäntöönpanosta 
ja laillisuuden valvonnasta. Jos hallitus katsoo,​ että valtuuston päätös on syntynyt 
virheellisessä järjestyksessä,​ valtuusto on ylittänyt toimivaltansa tai päätös on muuten 
lainvastainen,​ hallituksen on jätettävä päätös täytäntöön panematta ja saatettava asia 
viipymättä uudelleen käsiteltäväksi (kuntalaki 96 §). Jos valtuusto pysyy 
päätöksessään,​ hallituksen on saatettava hallinto-​oikeuden ratkaistavaksi,​ onko 
täytäntöönpanolle laillisia esteitä. Hallitus ei voi kieltäytyä panemasta päätöstä 
täytäntöön sillä perusteella,​ että se on epätarkoituksenmukainen.

Kuntalain 143 § sallii päätöksen täytäntöönpanon ennen lainvoimaisuutta,​ mutta 
täytäntöönpano ei saa tehdä muutoksenhakua hyödyttömäksi. 
Muutoksenhakuviranomainen voi kieltää täytäntöönpanon,​ jos sitä on erikseen 
oikaisuvaatimuksessa tai valituksessa vaadittu. Säännöstä on tulkittu siten,​ että 
täytäntöönpanoon voidaan ryhtyä,​ mikäli sen peruuttamisesta ei valituksen 
menestyessä aiheudu kovin suurta vahinkoa.

Hallitus päättää valtuuston päätösten täytäntöönpanosta yleensä valtuuston 
kokouksen jälkeisessä kokouksessa. Se arvioi,​ mitkä päätökset ovat 143 §:n mukaan 
täytäntöönpanokelpoisia. Lainvastaisen päätöksen täytäntöönpano on 
virkavelvollisuuden vastaista toimintaa. Jos hallitus toteaa valituksenalaisen päätöksen 
lainmukaiseksi,​ sen on arvioitava,​ onko päätös täytäntöönpanokelpoinen ennen 
lainvoimaa.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus toteaa,​ että kunnanvaltuuston kokouksen 16.10.2023 päätökset ovat 
lainmukaisia ja päättää panna ne täytäntöön,​ kun ne ovat lainvoimaisia.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 289
Vuoden 2024 äitienpäiväkunniamerkit

MUODno-2023-462

Valmistelija / lisätiedot:
Katri Rantakokko
katri.rantakokko@muonio.fi
hallintojohtaja

Oheismateriaali
1 Tiedote vuoden 2024 äitienpäiväkunniamerkit haettavissa

Lapin aluehallinto virasto pyytää ehdotuksia äitienpäiväkunniamerkkien saajiksi 
3.11.2023 mennessä.

Kunniamerkin myöntämisperusteina ovat ehdokkaan ansiot lasten ja nuorten 
esimerkillisenä kasvattajana,​ perhe-​elämän ja vanhemmuuden edistäjänä sekä 
laajemminkin yhteisvastuullisena toisista huolehtimisen ja välittämisen turvaajana. 
Myös muita yleisempiä ansioita voidaan ottaa huomioon vanhemmuuden rinnalla. 
Ammatissaan kasvattajina toimiville kunniamerkkiä ei ole tarkoitus antaa.

Ehdokkaiden alaikärajana on 40 vuotta. Pyrkimyksenä on myös,​ että palkittavat äidit 
edustavat mahdollisimman erilaisia ryhmiä,​ esimerkiksi ansiotyössä käyviä,​ 
yksinhuoltajia,​ maaseudun emäntiä jne. sekä myös eri ryhmiä kuten romaaneja,​ 
saamelaisia ja maahanmuuttajia. Ehdokkaiden tulee edustaa tasapuolisesti äitejä 
myös ikänsä puolesta. Lasten lukumäärä ei ole määräävä peruste palkitsemiselle. 
Biologisten äitien lisäksi myös adoptio-​ ja sijaisäitejä voidaan ehdottaa palkittaviksi. 
Huomioon otetaan myös laajempi yhteiskunnallinen kasvatusvastuu ja toiminta;​ 
toiminta esimerkiksi lastensuojelu-​ ja perhejärjestöissä,​ nuoriso-​ ja urheilujärjestöissä,​ 
koululautakunnissa sekä vanhempainyhdistyksissä.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää mahdollisesta ehdokkaasta äitienpäiväkunniamerkin saajaksi.

Päätös
Hallitus päätti esittää äitienpäiväkunniamerkkiä ********* 

Tiedoksi
asianosainen
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Yhteistoimintaelin, § 66,12.10.2023
Kunnanhallitus, § 290, 23.10.2023

§ 290
Henkilöstön työhyvinvoinnin tukeminen

MUODno-2023-443

Yhteistoimintaelin, 12.10.2023, § 66

Valmistelijat / lisätiedot:
Saara Koivisto
saara.koivisto@muonio.fi

Työtekijöille tarjottavat henkilöstöedut ovat yksi tapa,​ jolla työntantaja voi tukea 
henkilöstön työhyvinvointia. Kunnassa ei ole viime aikoina ollut käytössä etuihin 
oikeuttavaa toimintamallia. Henkilöstöetujen tarkoituksena on kannustaa henkilöstöä 
huolehtimaan hyvinvoinnistaan työn ulkopuolella ja lisäksi eduilla nähdään olevan 
merkitystä myös työn veto-​ ja pitovoimassa. 

Vuoden 2023 henkilöstöhallinnon talousarviotavoitteena on ollut 
työhyvinvointitoiminnan kehittäminen ja työhyvinvointiedun käyttöönotto. 
Työhyvinvointiedun toimintamallin tulee olla valittuna 12/ 2023. Tavoitteena on,​ että 
työhyvinvointietu on henkilöstöllä käytössä alkuvuodesta 2024.

Hallinto-​ ja henkilöstösuunnittelija on tutustunut Smartumin sekä ePassin palveluihin 
sekä pyytänyt heiltä tarjoukset. Tarjoukset toimitetaan pykälän oheismateriaalina. 
EPassi tarjoaa palveluissaan myös polkupyöräetua. 

Edut ovat voimassa kalenterivuoden ja työnantajan kustannukset perustuvat 
todelliseen etujen käyttöön eli kaikki käyttämätäön edun arvo palautuu työnantajalle. 
Lisäksi palveluissa on palvelumaksut,​ joiden määräytyminen tulee esille 
tarjousmateriaaleissa. 

Ehdotus
Esittelijä: Saara Koivisto

Yhteistoimintaelin päättää esittää kunnanhallitukselle että

työhyvinvointiedun palveluntarjoajaksi valitaan ePassi
etujen piiriin valitaan liikunta-​ ja kulttuuri-​ sekä hyvinvointapalvelut 
palveluntarjoajan ehtojen mukaisesti
työntekijäkohtaiseksi edun määräksi asetetaan 100 €/ vuosi
edun saa,​ kun työsuhde on kestänyt vähintään 6 kk
edun määrä suhteutetaan kalenterivuoden työssäolokuukausiin
osa-​aikaisten kohdalla edun määrä on sama kuin työssaoloprosentti 
ei vielä tässä vaiheessa oteta käyttöön polkupyöräetua vaan arvioidaan sen 
kysyntää myöhemmässä vaiheessa

Päätös
Yhteistoimintaelin hyväksyi puheenjohtajan ehdotuksen.
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Kunnanhallitus, 23.10.2023, § 290

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Koivisto
saara.koivisto@muonio.fi

Oheismateriaali
1 Epassi Esittely - Tarjous Muonio

Yhteistoimintaelin on käsitellyt kokouksessa 12.10.2023 § 66 henkilöstön 
työhyvinvoinnin tukemiseksi käyttöön otettavaa henkilöstöetua. Yhteistoimintaelin 
esittää päätöksessään perustelut henkilöstöedun käyttöön ottoon ja ehdottaa,​ että 
Epassin liikunta-​,​ kulttuuri-​ ja hyvinvointipalvelut otetaan käyttöön vuoden 2024 
alusta. 

Epassin käyttöön liittyvä vuosittainen palvelumaksu on 2,​4 % henkilöstölle ladatusta 
edun arvosta. Palvelumaksu kattaa automaatiot palvelun ympärillä,​ tiedonsiirron,​ 
reaaliaikaisen raportoinnin ja seurannan niin henkilöstön etujen käytöstä kuin 
maksudatasta.  

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että

työhyvinvointiedun palveluntarjoajaksi valitaan Epassi
etujen piiriin valitaan liikunta-​ ja kulttuuri-​ sekä hyvinvointapalvelut 
palveluntarjoajan ehtojen mukaisesti
työntekijäkohtaiseksi edun määräksi asetetaan 100 euroa/ vuosi
edun saa,​ kun työsuhde on kestänyt vähintään 6 kk
edun määrä suhteutetaan kalenterivuoden työssäolokuukausiin
osa-​aikaisten kohdalla edun määrä on sama kuin työssaoloprosentti 
ei vielä tässä vaiheessa oteta käyttöön polkupyöräetua vaan arvioidaan sen 
kysyntää myöhemmässä vaiheessa.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
yt-​toimielin,​ hallinto-​ ja henkilöstösuunnittelija,​ henkilöstö
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Yhteistoimintaelin, § 67,12.10.2023
Kunnanhallitus, § 291, 23.10.2023

§ 291
Ohjaajien tuntipalkat

MUODno-2023-487

Yhteistoimintaelin, 12.10.2023, § 67

Valmistelijat / lisätiedot:
Saara Koivisto
saara.koivisto@muonio.fi

Liikunta-​ ja hyvinvointivastaava on valmistellut yhteistä linjaa ohjaajien palkkaukseen 
liittyen nuoriso-​,​ liikunta-​,​ hyvinvointi-​,​ kulttuuri-​ ja vapaa-​aikapalveluissa.

Uudet ehdotetut tuntipalkat:

Avustava ohjaaja 11,​40 €/ 60min  
Ohjaaja 26,​58 €/ 60min  
Erityisohjaaja 34,​81 €/ 60min 

Tuntipalkat on laskettu kunkin tehtävän palkkaluokan kuukausipalkasta käyttämällä 
jakajaa 163,​ jolla on saatu yleistyöajan mukainen kuukausipalkka. Lisäksi ohjaajien ja 
eristyisohjaajien kohdalla on käytetty kertoimia (2 tai 2,​5),​ joilla on saatu palkka 
vastaamaan työn vaativuutta.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Yhteistoimintaelin päättää esittää kunnanhallitukselle,​ että nuoriso-​,​ liikunta-​,​ 
hyvinvointi-​,​ kulttuuri-​ ja vapaa-​aikapalveluissa otetaan käyttöön uudet,​ yhteistä linjaa 
noudattavat tuntipalkat.

Päätös
Yhteistoimintaelin hyväksyi puheenjohtajan päätösehdotuksen.

Kunnanhallitus, 23.10.2023, § 291

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Koivisto
saara.koivisto@muonio.fi

Yhteistoimintaelin käsitteli kokouksessaan 12.10.2023 § 67 nuoriso-​,​ liikunta-​,​ 
hyvinvointi-​,​ kulttuuri-​ ja vapaa-​aikapalveluiden ohjaajien tuntikorvauksen määrää.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus päättää,​ että nuoriso-​,​ liikunta-​,​ hyvinvointi-​,​ kulttuuri-​ ja vapaa-​
aikapalveluissa otetaan käyttöön uudet tuntipalkat seuraavasti:
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avustava ohjaaja 11,​40 €/ 60min  
ohjaaja 26,​58 €/ 60min  
erityisohjaaja 34,​81 €/ 60min 

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.

Tiedoksi
sivistyspalvelut,​ palkat,​ hallinto-​ ja henkilöstösuunnittelija,​ yt-​toimielin
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Yhteistoimintaelin, § 68,12.10.2023
Kunnanhallitus, § 292, 23.10.2023

§ 292
Kerhotyön tuntikorvaus

MUODno-2023-485

Yhteistoimintaelin, 12.10.2023, § 68

Valmistelijat / lisätiedot:
Saara Koivisto
saara.koivisto@muonio.fi

Peruskoulun kerho-​ohjauksen korvaus on ollut vuosia 25€/ 60min. Korvaukseen ei ole 
tehty korotuksia.

OVTES,​ osio B,​ Liite 1,​ 19 § määrittelee kerhotyön korvauksesta seuraavaa:
"Työsuunnitelmassa hyväksytyn kerhotunnin korvaus on kerhoa pitävän opettajan 
oma ylituntipalkkioperuste jaettuna luvulla 24. Jos kerhoa pitää henkilö,​ joka ei ole 
peruskoulun/lukion viranhaltija tai tuntiopettaja,​ maksetaan hänelle korvaus,​ joka 
saadaan jakamalla vuosiluokkien 1–6 sivutoimisen tuntiopettajan tuntipalkkioperuste 
luvulla 24."

Kerhotyön korvaus määräytyy siis opettajan tehtäväpalkan mukaan. Esimerkiksi 
aineenopettajalla kerhotyön korvaus olisi n. 35 €/ 60 min.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Yhteistoimintaelin ehdottaa kunnanhallitukselle,​ että opettajien kerhotyön korvaus on 
35 e/ 60 min.

Päätös
Yhteistoimintaelin hyväksyi puheenjohtajan päätösehdotuksen.

Kunnanhallitus, 23.10.2023, § 292

Valmistelija / lisätiedot:
Saara Koivisto
saara.koivisto@muonio.fi

Yhteistoimintaelin on käsitellyt kokouksessa 12.10.2023 § 68 opettajien kerhotyön 
korvausta. 

Yhteistoimintaelin esittää,​ että kerhotyön korvauksen laskennassa käytetään OVTES:n 
(osio B,​ Liite 1,​ 19 §) laskentamallia,​ jonka mukaan aineenopettajan palkan mukaan 
laskettu kerhotyön korvaus on n. 35 euroa/ 60 min. 

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja
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Kunnanhallitus päättä,​ että opettajien kerhotyön korvaus korotetaan 35 euroon/ 60 
min.

Muutettu ehdotus

Asian valmistelua jatketaan.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän muutetun ehdotuksen.

Tiedoksi
sivistys,​ palkat,​ hallinto-​ ja henkilöstösuunnittelija,​ yt-​toimielin
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1.  

2.  

3.  
4.  

5.  

6.  
7.  

§ 293
Asiakirjoja tiedoksi

Valmistelija / lisätiedot:
Elli Rauhala
elli.rauhala@muonio.fi
asiahallintasihteeri

Kunnanhallitukselle tiedoksi saapuneet ja tiedotettavat asiakirjat sekä ne lauta-​ ja 
toimikuntien pöytäkirjat,​ joiden päätöksiin ei enää ole mahdollista käyttää otto-​
oikeutta.

Kuntien Tiera Oy: Ylä-​Savon Sote kuntayhtymän omistamat 2469 osaketta on 
siirretty yhtiön ulkopuoliselle uudelle omistajalle Iisalmen kaupungille. 
Lunastuslausekkeen mukaan yhtiöllä ja toissijaisesti muilla osakkeenomistajilla 
on oikeus lunastaa osake. Määräaika lunastusvaatimuksen tekemiselle 
umpeutuu 29.11.2023. 
Työllisyys-​,​ yrittäjyys-​,​ osaaminen-​ ja maahanmuuttoyksikkö: Maakunnallisen 
kulttuurin toimialan asiantuntijaryhmän asettamispäätös toimikaudelle 1.9.2023–
31.8.2026. Muoniosta asiantuntijaryhmään on valittu jäseneksi Paula Löppönen 
ja hänen varajäseneksi Elina Huttunen. 
Lapin liitto: Hallituksen pöytäkirja 25.9.2023 
 Arktisen Lapin ympäristönsuojelun yhteistoiminta-​alue: Ympäristöjaoston 
pöytäkirja 6.10.2023 
Kemi-​Tornionlaakson koulutuskuntayhtymä Lappia: Yhtymähallituksen 
pöytäkirja 10.10.2023 
Elinvoimalautakunta: Pöytäkirja 10.10.2023 
Sivistyslautakunta: Pöytäkirja 11.10.2023

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Kunnanhallitus merkitsee tiedoksi em. asiakirjat ja mahdollisesti kokouksessa 
annettavat lisäselostukset.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen.
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§ 294
Kunnanjohtajan katsaus

Kunnanjohtaja kävi katsauksessaan läpi mm. seuraavat asiat:

Talousarviovalmistelun v. 2024 tilanne
Kunnantoimiston tilakysymykset,​ remontin suunnittelu ja aikataulu
Ruoka-​ ja siivouspalveluiden yhtiöittämisen tilanne
Palkka-​ ja taloushallinnon organisointi
Tulevat hallintosääntöpäivitykset
Matkailuorganisaatioyhteistyö

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Hallitus merkitsee kunnanjohtajan katsauksen tiedoksi.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 
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§ 295
Kunnanhallituksen nimeämien toimielin-​ ja kokousedustajien suulliset raportit kokouksista

Kunnanhallituksen nimeämien toimielin-​ ja kokousedustajat antavat suulliset raportit 
kokouksista.

Ehdotus
Esittelijä: Laura Enbuska-​Mäki,​ kunnanjohtaja

Hallitus merkitsee toimielin-​ ja kokousedustajien raportit tiedoksi.

Päätös
Hallitus hyväksyi esittelijän ehdotuksen. 
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§ 296
Muut asiat

Kokouskäsittely
Hallitus keskusteli Äijäkosken levähdyspaikan kunnossapidosta.
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Muutoksenhakukielto
§276, §277, §278, §279, §280, §281, §282, §283, §284, §285, §286, §287, §288, §289, 
§292, §293

Muutoksenhakukielto
Oikaisuvaatimusta tai kunnallisvalitusta ei saa tehdä päätöksestä,​ joka koskee:

vain valmistelua tai täytäntöönpanoa (KuntaL 136 §)
virka-​ tai työehtosopimuksen tulkintaa tai soveltamista ja viranhaltija on 
jäsenenä viranhaltijayhdistyksessä,​ jolla on oikeus panna asia vireille 
työtuomioistuimessa (KVhl 50 § 2 mom.)
etuosto-​oikeuden käyttämättä jättämistä (EtuostoL 22 §)
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Oikaisuvaatimus
§290, §291

Oikaisuvaatimusohje
 

Tähän päätökseen tyytymätön voi tehdä kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Päätökseen ei 
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

 

Oikaisuvaatimusoikeus

Oikaisuvaatimuksen saa tehdä

se,​ johon päätös on kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun 
päätös välittömästi vaikuttaa (asianosainen),​ sekä
kunnan jäsen.

 

Oikaisuvaatimusaika

Oikaisuvaatimus on tehtävä 14 päivän kuluessa päätöksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Muonion kunnan kirjaamoon määräajan viimeisenä 
päivänä ennen kirjaamon aukioloajan päättymistä.

Asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ seitsemän 
päivän kuluttua kirjeen lähettämisestä. Käytettäessä tavallista sähköistä tiedoksiantoa 
asianosaisen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon,​ jollei muuta näytetä,​ kolmantena 
päivänä viestin lähettämisestä.

Kunnan jäsenen katsotaan saaneen päätöksestä tiedon seitsemän päivän kuluttua 
siitä,​ kun pöytäkirja on nähtävänä yleisessä tietoverkossa.

Tiedoksisaantipäivää ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan 
viimeinen päivä on pyhäpäivä,​ itsenäisyyspäivä,​ vapunpäivä,​ joulu-​ tai juhannusaatto 
tai arkilauantai,​ saa oikaisuvaatimuksen tehdä ensimmäisenä arkipäivänä sen jälkeen.

 

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen,​ jolle oikaisuvaatimus tehdään,​ on Muonion kunnanhallitus

Kirjaamon yhteystiedot

Postiosoite: Muonion kunta,​ Puthaanrannantie 15,​ 99300 Muonio
Käyntiosoite: Puthaanrannantie 15 a
Sähköpostiosoite: kirjaamo@muonio.fi
Puhelinnumero: 0400 686 211

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 8.30–15.30.

 

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisältö
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Oikaisuvaatimus on tehtävä kirjallisesti. Myös sähköinen asiakirja täyttää vaatimuksen 
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava

päätös,​ johon haetaan oikaisua
miten päätöstä halutaan oikaistavaksi
millä perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisäksi ilmoitettava tekijän nimi,​ kotikunta,​ postiosoite ja 
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspäätös voidaan antaa tiedoksi sähköisenä viestinä,​ yhteystietona 
pyydetään ilmoittamaan myös sähköpostiosoite.

 

Pöytäkirja

Päätöstä koskevia pöytäkirjan otteita ja liitteitä voi pyytää Muonion kunnan 
kirjaamosta.
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